ZAPISNIK
4. dopisne seje Obcinskega sveta Obcine Radece,
ki je potekala v torek, 30. septembra 2025, med 8.00 in 12.00 po sledecem
DNEVNEM REDU:

1. Obravnava predloga za razresitev direktorice JZ KTRC Radele in imenovanje vrsilca
dolznosti direktorja JZ KTRC Radece

2. Oblikovanje mnenja o posameznem kandidatu in njegovem programu vodenja za
imenovanje ravnatelja JZ OS Marjana Nemca Radeée

Svetnikom je bilo po elektronski posti poleg vabila prilozeno gradivo ter predlogi sklepov.

Skladno z dolocili Poslovnika je bilo glasovanje sledece:

1. Ur§ka Renko Ob 08:00 ZA
2. Janez Presitek Ob 08:01 ZA
3. Alenka Bervar Ob 08:02 ZA
4. Miran Prnaver Ob 08:03 ZA
5. Tomaz Novak Ob 08:05 ZA
6.Nada Bervar Ob 08:07 ZA
7. DuSan Podlesnik Ob 08:17 ZA
8. Rok Zahrastnik Ob 08:43 ZA
9. Peter Mlakar Ob 09:21 ZA
10. Helena Bregar Sramel Ob 10:22 ZA
11. Zoran Culk Ob 10:35 ZA
12. Anja Gospodari¢ Ob 10:50 ZA
13. Manja Plut Ob 11:16 ZA
14. Marija Imperl Ob 11:40 ZA
15. Drago Klansek Ob 11:43 ZA
16. Breda Suligoj Ob 11:45 ZA

Glasovalo je 16 svetnikov Obginskega sveta Obcine Radete s &imer se ugotovi, da je
potriena elektronska oblika vro¢itve vabila in gradiva ¢lanom sveta.

V predlagani vsebini so bili soglasno (16 ZA) sprejeti naslednji sklepi:

SKLEP ST. 4D/1/1:

Obéinski svet Obéine Radeée na podlagi podane odstopne izjave razresi Majo Istenic,
prof. geog. in $pan., stan. Pot na brod 1, 1433 Radece, s polozaja direktorice JZ KTRC
Radeée. Direktorici mandat preneha dne 31. 10. 2025.

SKLEP ST. 4D/1/2:

Za vrsilko dolznosti (v.d.) direktorja JZ KTRC Radece se za ¢as od 1. 11. 2025 do
imenovanja novega direktorja, vendar najve¢ za dobo enega (1) leta, imenuje Marijo
Suler, univ. dipl. sin. in pol., stan. Globoko 10 c, 3272 Rimske Toplice.



SKLEP ST. 4D/2/3:

Jernej Jakob je v svojem programu vodenja predstavil vizijo dela, v kateri je poudaril
pomembnost sodelovanja z otroki, skrb za zdravje u¢encev in zaposlenih, stik z otroki,
prostovoljstvo in medgeneracijsko povezovanje, sodelovanje z delavci zavoda,
izobrazevanje, promocijo zdravja, digitalizacijo, komunikacijo z zaposlenimi,
sodelovanje s starSi, povezovanje zavoda z okoljem ter financiranje in materialne
pogoje za delovanje zavoda. Pisni program vodenja je podkrepil s svojim suverenim
nastopom na predstavitvi. Vsled navedenega Obéinski svet Obcine Radece podaja
pozitivno mnenje o kandidatu Jerneju Jakobu.

SKLEP ST. 4D/2/4:

Eva Ukmar je v svojem programu vodenja predstavila vizijo dela, v kateri je poudarila
pomembnost ustvarjanja spodbudnega ucnega okolja, skrb za poklicni razvoj
zaposlenih, povezovanje vrtca in Sole, sodelovanje s starsi in z lokalno skupnostjo.
Pisni program vodenja je podkrepila s svojim suverenim nastopom na predstavitvi.
Vsled navedenega Obcinski svet Obéine Radece podaja pozitivho mnenje o kandidatki
Evi Ukmar.

SKLEP ST. 4D/2/5:

Andrej Peklar je v svojem programu vodenja poudaril pomembnost dela z uéenci, delo
z zaposlenimi, sodelovanje s starsi, sodelovanje z lokalno skupnostjo in povezavo z
okoljem ter sodelovanje s strokovnimi institucijami in sluzbami. Pisni program dela je
podkrepil s svojim zanimivim nastopom na predstavitvi. Vsled navedenega Obé&inski
svet Obc¢ine Radece podaja pozitivho mnenje o kandidatu Andreju Peklarju.

SKLEP ST. 4D/2/6:

Simona Tihole je v svojem programu vodenja poudarila pomembnost pedago$kega
vodenja, delo z u€enci, delo z zaposlenimi, sodelovanje s starsi, kakovostno vzgojno
delo v vrtcu, organizacijsko in poslovno vodenje ter sodelovanje z lokalno skupnostjo.
Predstavitev kandidatke ni bila prepricljiva. Vsled navedenega Obgéinski svet Obéine
Radece kandidatki Simoni Tihole ne podaja pozitivhega mnenja.
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