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OBCINSKI SVET OBCINE RADECE .
KOMISIJA ZA STATUTARNA IN PRAVNA VPRASANJA .
ODBOR ZA DRUZBENE DEJAVNOSTI, SOCIALNO POLITIKO IN DELO Z DRUSTVI

Obravnava in sprejem Odloka o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi
Javnega zavoda Zdravstveni dom Radece - skrajSani postopek

Obrazlozitev:

Zaradi uveljavitve Zakona o spremembah in dopolnitvan Zakona o zdravstveni dejavnosti
(ZZDej-N, Ur. I. RS, §t. 32/25) in Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o dolgotrajni
oskrbi (ZDOsk-1B, Ur. I. RS, §t. 44/25) je potrebno uskladiti ob&inski Odlok o ustanovitvi
Javnega zavoda Zdravstveni dom Radece. Strokovne sluzbe na Obéini smo zato v
sodelovanju z ZD Radee in njihovo strokovno sluzbo iz Celja pripravile Odlok o
spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni dom Radece,
katerega sprejem je namre¢ pogoj za spremembo internih aktov ZD Radece in hkrati podlaga
za cimprejs$njo pripravo in izvedbo postopka javnega razpisa za imenovanje direktorja ZD
Radeée. Direktorju namreé¢ mandat poteée 29. januarja 2026. Cimprej$nje sprejetie in
uveljavitev predlaganega odloka pa je izredno pomembna tudi in predvsem zaradi pri€etka
izvajanja sistema dolgotrajne oskrbe v obcini Radece s strani izvajalca ZD Radece. Sprejem
omenjenega obdinskega odloka Sele na novembrski redni seji bi namreé¢ lahko otezkodil
pravocasno izvedbo vseh prej omenjenih postopkov.

Novosti, ki jih dolo¢a Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o zdravstveni dejavnosti
(ZZDej-N) so:

- nov _pogoji za imenovanje &lanov v svete zavodov (&lan mora imeti najmanj izobrazbo,
pridoblijeno po S$tudijskem programu druge stopnje, oziroma izobrazbo, ki ustreza ravni
izobrazbe, pridobljeni po $tudijskih programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki
ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrs¢ena na 8. raven, s podroCja zdravstva, upravijanja,
ekonomije ali prava; ustrezna znanja o pristojnostih in viogi sveta zavoda, poslovanju,
financiranju in organiziranosti zavoda ter znanja s podro¢ja zdravstvenega varstva,
zdravstvenega zavarovanja oziroma zdravstvene dejavnosti, kar izkaze s potrdilom, ki ga v
skladu z zakonom izda pristojna organizacija, ki ga predloZi najpozneje ob imenovanju;
odlikovati ga mora osebna integriteta in poslovna eti¢nost):

- obvezno imenovanje strokovnega direktorja za zdravstveno dejavnost, ki ga za dobo 4 let
imenuje in razresuje Svet zavoda;

- novi pogoji za imenovanije direktorja zdravstvenega doma (imeti mora: vsaj pet let delovnih
izkusenj, od tega najmanj tri leta na vodilnih oziroma vodstvenih delovnih mestih; izobrazbo,
pridobljeno po Studijskem programu druge stopnje, oziroma izobrazbo, ki ustreza ravni
izobrazbe, pridobljeni po Studijskih programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki
ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrd$¢ena najmanj na 8. raven, strokovna znanja o
organizaciji, vodenju, ekonomiji in poslovanju javnega zdravstvenega zavoda, kar izkaze s
potrdilom organizacije, ki izvaja usposabljanje s podro¢ja managementa v zdravstvu v skladu
Z zakonom, pri éemer mora izbrani kandidat potrdilo predloZiti v Sestih mesecih od sklepa o
izbiri):

- pristojnosti direktorja zdravstvenega doma (najpozneje tri mesece pred iztekom programa
razvoja javnega zdravsivenega zavoda pripravi nov petletni program razvoja javnega
zdravstvenega zavoda ter ga posreduje v sprejem svetu zavoda ter odgovarja za njegovo
uresni¢evanje).
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Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk-1B) pa na novo
doloca:

- dve novi dejavnosti zdravstvenega doma (zdravstvena in babiska nega R 86.940 ter
fizioterapija R 86.950);

- obvezno imenovanje strokovnega vodije za dolgotrajno oskrbo, ki ga za dobo 4 let imenuje
in razreSuje Svet zavoda;

- sestavo ¢lanov Sveta zavoda, ki ga sestavlja 8 &lanov, saj je poleg dosedanjih élanov za
podrocje dolgotrajne oskrbe imenovan tudi 1 predstavnik uporabnikov izvajalca dolgotrajne
oskrbe (DQ) ali druzinskih ¢lanov uporabnikov izvajalca DO.

Skladno z zakonodajo so v odlok dodane tudi nove doloébe o nadome$&anju direktorja v
njegovi odsotnosti; razresitev direktorja; imenovanje vrsilca dolznosti, o presezku sredstev in
pokrivanju primanjkljaja; kvartalno poro¢anje ustanovitelju o poslovanju zavoda ter doloéba,
da mora zavod od ustanovitelja pridobiti soglasje k investicijam v nepremiénine, ki so v lasti
ustanovitelja, in k zadolzevanju, kar pa se v praksi sicer ze izvaja.

Kot Ze poudarjeno v uvodu je CimprejSnji sprejem predlaganih zakonskih uskladitev nujno
potreben za pripravo internih aktov zdravstvenega doma ter posledi¢no za izpolnitev pogojev
priCetka izvajanja dolgotrajne oskrbe v obcini Radege in za pravoéasno izvedbo postopka
javnega razpisa za imenovanje direktorja javnega zavoda za naslednje mandatno obdobje.

Ker je predlagani Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda
Zdravstveni dom Radece posledica zakonskih uskladitev, Ob&inskemu svetu Obc&ine Radeée
predlagamo, da se na podlagi 80. €lena Poslovnika Obcinskega sveta Obéine Radeée (Ur. I.
RS, st. 152/20) Odlok sprejme po skrajSanem postopku.

Predlog sklepa:

Obéinski svet Obcine Radece je obravnaval Odlok o spremembah in dopolnitvah
Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni dom Radece, ki vkljuéuje obvezne
uskladitve z doloébami Zakona o zdravstveni dejavnosti in Zakona o dolgotrajni oskrbi
ter ga na podlagi 80. ¢lena Poslovnika Obcinskega sveta Obéine Radeée (Ur. I. RS, st.
152/20) sprejme v predlagani vsebini po skrajSanem postopku.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda
Zdravstveni dom Radece se objavi v Uradnem listu Republike Slovenije in zaéne veljati
naslednji dan po objavi.

Pripravili: ™~
Natasa Znid |
Svetovalka

Mavri

Melita Simon¢i¢
Svetovalka za druzbene dejavnosti

Priloga:
- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni dom
Radece
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PREDLOG

Na podlagi 29. élena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — ZLS, 76/08,
79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 11/14 — popr., 14/15 — ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18,
61/20 — ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE, 62/24 — odl. US in 102/24 — ZLV-K), Zakona o
spremembah in dopolnitvah Zakona o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk-1B Uradni list RS, st.
44/25), Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o zdravstveni dejavnosti (ZZDej-N,
Uradni list RS, §t. 32/25) ter in 18. €lena Statuta Obc&ine Radeée (Uradni list RS, &t. 152/20)

je Obéginski svet Obgine Radece na . redni seji dne sprejel
ODLOK
o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javhega zavoda Zdravstveni dom
Radece
1. élen

S tem odlokom se spreminja Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni dom Radece
(Uradni list RS, &t. 70/96, 48/02, 52/02,108/05, 40/17, 27/18, 26/05 v nadaljevanju Odlok).

2. ¢len

V 6. ¢lenu Odloka se Sesti odstavek dopolni tako, da se glasi::
» (6) ZD izvaja tudi naloge s podrocja socialnega varstva brez nastanitve starejSe ali invalide,
zdravstveno in babiSko nego ter fizioterapijo v skladu z Zakonom o dolgotrajni oskrbi. «

3. ¢len

6.a ¢len Odloka se dopolni tako, da se na koncu dodata dve novi dejavnosti:
» R 86.940 Zdravstvena in babiSka nega
R 86. 950 Fizioterapija. «

4. clen
Clen 7 se dopolni tako, da se glasi:
» 7. Clen
(Organi zavoda)

(1) Z zavodom upravljajo in vodijo posle zavoda v mejah pooblastil in nalog, ki jih v skladu z
zakonom dolo¢ata ta odlok oziroma statut zavoda:

- svet zavoda,

- direktor zavoda,

- strokovni direktor za zdravstveno dejavnost,

- strokovni vodja za dolgotrajno oskrbo,

- strokovni svet zavoda.

(2) Zavod ima lahko tudi druge organe, ki jih dolo¢ata zakon ali statut zavoda. «

5. ¢len

1. SVET ZAVODA
(Sestava sveta zavoda)

Clen 8 se spremeni, tako, da se glasi:
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» (1) Svet zavoda sestavlja 8 ¢lanov:
— 2 predstavnika delavcev zavoda
— 1 predstavnik zavarovancev in drugih uporabnikov
— 4 predstavniki ustanovitelja
— 1 predstavnik uporabnikov izvajalca dolgotrajne oskrbe (DO) ali druzinskih &lanov
uporabnikov izvajalca DO.
(2) Predstavnika delavcev zavoda izvolijo delavci neposredno po postopku in na naéin, ki ga
v skladu z zakonom dolo¢a statut zavoda.
(3) Predstavnika zavarovancev oziroma drugih uporabnikov imenuje Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije.
(4) Predstavnike ustanovitelja imenuje ob¢inski svet v skladu s statutom obéine.
(5) Predstavnika uporabnikov izvajalca DO ali druzinskih ¢lanov uporabnikov izvajalca DO na
predlog Sveta zavoda ZD imenuje obginski svet. «

6. ¢len
Doda se nov 8.a €len, ki se glasi:
» 8.a ¢len
(Pogoji za ¢lane sveta)

Clan sveta zavoda, ki ni predstavnik delavcev zavoda, mora izpolnjevati naslednje pogoje:
— ima najmanj izobrazbo, pridobljeno po Studijskem programu druge stopnje, oziroma
izobrazbo, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljeni po $tudijskih programih druge stopnje, in je
v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvr§¢ena na 8. raven, s podroéja
zdravstva, upravljanja, ekonomije ali prava,
— ima ustrezna znanja o pristojnostih in viogi sveta zavoda, poslovanju, financiranju in
organiziranosti zavoda ter znanja s podrofja zdravstvenega varstva, zdravstvenega
zavarovanja oziroma zdravstvene dejavnosti, kar izkaze s potrdilom, ki ga v skladu z
zakonom izda pristojna organizacija, ki ga predloZi najpozneje ob imenovaniju,
— ga odlikuje osebna integriteta in poslovna eti¢nost,
— izpolnjuje druge pogoje, ki jih dolo¢a zakon. «

7. ¢len

V &lenu 10 se na koncu doda nova alineja, ki se glasi:

» - na predlog direktorja, po predhodnem mnenju strokovnega sveta, imenuje in razre$uje
strokovnega direktorja za zdravstveno dejavnost in strokovnega vodijo za dolgotrajno oskrbo.
«

8. ¢len
Na novo se uredijo podpoglavija in ¢leni od 11 do 14, ki se glasijo:
» 2. DIREKTOR

11. élen
(Direktor)

(1) Direktor je poslovodni organ zavoda.

(2) Direktor organizira in vodi delo in poslovanje zavoda, predstavlja in zastopa zavod in
je odgovoren za zakonitost dela zavoda.

(3) Ce direktor izpolnjuje tudi pogoje za strokovnega direktorja za zdravstveno dejavnost,
lahko opravlja tudi naloge strokovnega direktorja za zdravstveno dejavnost. Direktor v tem
primeru vodi tudi strokovno delo zavoda in je odgovoren za strokovnost dela zavoda.
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12. ¢len
(Pristojnosti direktorja)

Direktor opravlja naslednje naloge:

— organizira, nacrtuje in vodi delo ter poslovanje zavoda,

— predstavlja in zastopa zavod ter je odgovoren za zakonitost dela zavoda,

— zagotovi izvajanje sklepov sveta zavoda,

— sprejema splo$ne akte, ki urejajo poslovanje in delo javnega zdravstvenega zavoda, za
katere ni pristojen drug organ v skladu z zakonom, tem odlokom ali statutom,

— najpozneje tri mesece pred iztekom programa razvoja javnega zdravstvenega zavoda
pripravi nov petletni program razvoja javnega zdravstvenega zavoda ter ga posreduje v
sprejem svetu zavoda ter odgovarja za njegovo uresni¢evanje,

— pripravi predlog letnega finanénega naérta (s kadrovskim naértom) in programa dela
javnega zdravstvenega zavoda, ki ga posreduje v sprejem svetu zavoda,

— pripravi letno porocilo in zakljuéni racun javnega zdravstvenega zavoda, ki ga posreduje
v sprejem svetu zavoda,

— skrbi za materialno in finanéno poslovanje javnega zdravstvenega zavoda,

— odloéa o pravicah in obveznostih zaposlenih iz delovnega razmerja,

— sprejema akt o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,

— predlaga in izvaja ukrepe za izboljSanje dostopnosti do zdravstvenih storitev (npr.
opravlja analize in izvaja akcijske naérte za obvladovanje ¢&akalnih dob v javnem
zdravstvenem zavodu),

— uresniCuje cilie in aktivnosti iz nacionalnih strategij, programa razvoja javnega
zdravstvenega zavoda, finanénega nacrta in programa dela javnega zdravstvenega zavoda,

— uresnicuje cilje ustanovitelja,

— zagotovi optimizacijo procesov dela, vkljuéno s spremljanjem in zagotavljanjem njihove
ucinkovitosti,

— koordinira izvajanje neprekinjenega zdravstvenega varstva in nujne medicinske pomodi
med timi, ki delujejo na primarni ravni v obgini,

— odgovarja za zaposlovanje v skladu s standardi za delo ambulant na podlagi podrocnih
dogovorov za zdravstvene domove in zasebno zdravniSko dejavnost za vsako pogodbeno
leto,

—v primeru polletnega ali letnega poslovanja s presezkom odhodkov nad prihodki
sprejme program ukrepov za stabilizacijo poslovanja, ki vklju€uje akcijski naért sanacijskih
ukrepov s ¢asovnico in na¢inom poroc¢anja o njihovem izvajanju, in ga posreduje v potrditev
svetu zavoda,

— izdaja posamic¢ne pravne akte,

— pripravlja naért nabave osnovnih sredstev in investicijskega vzdrzevanja,

— odgovarja na namensko porabo sredstev zavoda,

- spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,

— opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

13. ¢len
(Pogoji za imenovanje in mandat direktorja)

(1) Za direktorja zavoda je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

—ima vsaj pet let delovnih izkusenj, od tega najmanj tri leta na vodilnih oziroma
vodstvenih delovnih mestih,

—ima izobrazbo, pridoblieno po Studijskem programu druge stopnje, oziroma izobrazbo,
ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljeni po Studijskih programih druge stopnje, in je v skladu z
zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrdéena najmanj na 8. raven,

—ima strokovna znanja o organizaciji, vodenju, ekonomiji in poslovanju javnega
zdravstvenega zavoda, kar izkaze s potrdilom organizacije, ki izvaja usposabljanje s



' OBCINA RADECE

2 Ulica Milana Majcna 1, 1433 Radece

podroCja managementa v zdravstvu v skladu z zakonom, pri ¢emer mora izbrani kandidat
potrdilo predloZiti v Sestih mesecih od sklepa o izbiri,

— izpolnjuje druge pogoje, ki jih dolo¢a zakon.

(2) Ob prijavi na razpis je dolzan kandidat za direktorja predloziti program dela, vizijo in
strategijo razvoja javnega zdravstvenega zavoda za naslednje mandatno obdobje.

(3) Mandat direktorja traja $tiri leta in je lahko po preteku mandata ponovno imenovan.

(4) Direktorja imenuje svet zavoda na podlagi izvedenega javnega razpisa ter po
predhodno pridobljenem soglasju ustanovitelja. Mandat direktorja zaéne teéi z dnem, ko izda
soglasje k njegovemu imenovanju ustanovitelj oziroma naslednji dan po preteku prej$njega
mandata, Ce je bilo soglasje ustanovitelja izdano pre;j.

14. ¢len
(Nadomesc&anje v odsotnosti)

(1) Direktorja med odsotnostjo nadomes¢a njegov pomoénik ali delavec, ki ga za
nadomescanje pooblasti direktor. Pisno pooblastilo doloa vsebino, obseg in trajanje
pooblastila.

(2) Direktor lahko za zastopanje v posameznih zadevah pooblasti druge osebe.

15. ¢len
(Razresitev direktorja)

(1) Svet zavoda razresi direktorja pred iztekom mandata:

— Ce direktor sam zahteva razresitev,

— Ce nastane kateri od razlogov, zaradi katerih po predpisih o delovnih razmerjih preneha
delovno razmerje po samem zakonu,

— Ce direktor huje krsi ali neutemeljeno ne izvr§uje sklepe organov zavoda ali ravna v
nasprotju z njimi,

— Ce direktor s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzroci zavodu veéjo $kodo ali ée
zanemarja ali malomarno opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko nastale
hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti zavoda,

— z razlogi, ki so doloéeni po samem zakonu.

(2) Direktorja razresi svet na nacin in po postopku, ki je dolocen za imenovanje direktorja.
Mnenje zaposlenih strokovnih delavcev zavoda pri razresitvi ni potrebno.

(3) Svet zavoda si mora pred sprejemom sklepa o razreSitvi pridobiti soglasje
ustanoviteljice. Svet mora direktorja seznaniti z razlogi za razresitev in mu dati moznost, da
se v roku 30 dni o njih izjasni.

16. ¢len
(Vrsilec dolznosti)

(1) Ce direktorju predéasno preneha mandat ali &e nihée od na javni razpis prijavljenih
kandidatov za direktorja ni imenovan, svet zavoda imenuje vrsilca dolZnosti.

(2) Vrsilca dolznosti direktorja lahko svet zavoda imenuje izmed strokovnih delavcev
zavoda ali v primeru, ¢e je bil predhodno objavijen razpis, enega izmed prijavijenih
kandidatov, ki izpolnjujejo pogoje iz zakona.

(3) Vrsilca dolznosti direktorja imenuje svet zavoda za ¢as do imenovanja direktorja,
vendar najvec za eno leto.

(4) Pogoji iz drugega odstavka 29. ¢lena ZZDej , z izjemo 2. in 4. togke, veljajo tudi za
vrsilca dolznosti direktorja javnega zdravstvenega zavoda.
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3. STROKOVNI DIREKTOR ZA ZDRAVSTVENO DEJAVNOST

17. &len
(Splosno)

(1) Strokovni direktor za zdravstveno dejavnost vodi in usmerja strokovno delo zavoda na
podro¢ju zdravstvene dejavnosti.

(2) Strokovnega direktorja za zdravstveno dejavnost imenuje in razresuje svet zavoda.

(3) Mandat strokovnega direktorja traja $tiri leta in je lahko po preteku mandata ponovno
imenovan.

(4) Pogoji iz tretjega odstavka 29. Clena ZZDej, z izjemo 2. in 4. tocke veljajo tudi za
vrsilca dolznosti strokovnega direktorja javnega zdravstvenega zavoda.

18. ¢len
(Pogoji)

(1) Strokovni direktor za zdravstveno dejavnost mora izpolnjevati naslednje pogoje:

—ima strokovna znanja o organizaciji, vodenju, ekonomiji in poslovanju javnega
zdravstvenega zavoda, kar izkaze s potrdilom organizacije, ki izvaja usposabljanje s
podro¢ja managementa v zdravstvu v skladu z zakonom, pri ¢emer mora izbrani kandidat
potrdilo predloziti v $estih mesecih od sklepa o izbiri,

— ima vsaj pet let delovnih izkusenj v zdravstveni dejavnosti, od tega najmanj dve leti na
vodilnih oziroma vodstvenih delovnih mestih,

— mora biti zdravnik ustrezne specialnosti, pri éemer zdravniska specializacija ustreza
vrsti zdravstvene dejavnosti, ki jo opravlja zavod,

— izpolnjuje druge pogoje, ki jih dolo¢a zakon.

(2) Naloge, pooblastila in odgovornosti strokovnega direktorja za zdravstveno dejavnost
ter postopek imenovanja in razresitve podrobneje dolo¢a statut zavoda.

4. STROKOVNI VODJA ZA DOLGOTRAJNO OSKRBO

19. ¢len
(Splosno)

(1) Strokovni vodja za dolgotrajno oskrbo vodi in usmerja strokovno delo zavoda na podrocju
dolgotrajne oskrbe.

(2) Strokovnega vodjo za dolgotrajno oskrbo imenuje in razreSuje svet zavoda.

(3) Mandat strokovnega vodje traja $tiri leta in je lahko po preteku mandata ponovno
imenovan.

20. ¢len
(Pogoji)

(1) Za strokovnega vodjo za dolgotrajno oskrbo je lahko imenovan kandidat, ki ima
najmanj visoko strokovno ali univerzitetno izobrazbo, ki je v skladu z zakonom, ki ureja
slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrS§€ena na 7. raven izobrazbe in opravljen strokovni izpit s
podrocja socialnega varstva in ima pet let delovnih izkusenj na podro¢ju dolgotrajne oskrbe,
socialnega varstva oziroma zdravstva, ali je kon¢al visjo ali visoko $olo zdravstvene smeri in
ima najmanj pet let delovnih izkusenj na podro¢ju DO, socialnega varstva oziroma zdravstva.

(2) Naloge, pooblastila in odgovornosti strokovnega vodje za dolgotrajno oskrbo ter
postopek imenovanja in razresitve podrobneje doloca statut zavoda.
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5. STROKOVNI SVET

21. ¢len
(Strokovni svet)

(1) Strokovni svet obravnava vprasanja s podrocja strokovnega dela zavoda, odloéa o
strokovnih vpra$anjih v okviru pooblastil, dolo¢enih v statutu zavoda, doloéa strokovne
podlage za programe dela in razvoja zavoda, daje svetu, direktorju in strokovnemu vodii
mnenja in predloge glede organizacije dela in pogojev za razvoj dejavnosti ter opravlja druge
z zakonom, tem odlokom in s statutom zavoda dolo¢ene naloge.

(2) Vrsto nalog, sestavo in nagin oblikovanja strokovnega sveta doloca statut zavoda. «

9. ¢len
Clen 15 postane é&len 22.
10. élen
V poglavju VIIIl SREDSTVA ZA DELO ZAVODA se 16. ¢len spremeni tako, da se glasi:

» 23. ¢len
(Sredstva v upravljanju zavoda)

(1) Zavodu je za opravljanje dejavnosti, za katerega je zavod ustanovljen, zagotovljeno
finan¢no in stvarno premoZenje, s katerim zavod Ze upravlja, in je razvidno iz bilance stanja
zavoda.

(2) Zavod ima v upravljanju premiénine in nepremiénine, katerih lastnik je ustanovitelj.

(3) Medsebojne pravice in obveznosti o upravljanju premozenja ustanovitelja, s katerim
upravlja zavod, se uredijo s pogodbo o upravljanju med ustanoviteljem in zavodom.

(4) Zavod lahko za opravijanje svoje dejavnosti najame oziroma uporablja tudi druge
nepremicnine in premicnine, ki niso last ustanovitelja. «

11. ¢len
Clen 17 se spremeni tako, da se glasi:

» 24. &len
(Sredstva za delo zavoda)

(1) Sredstva za delo pridobiva zavod iz javnih in zasebnih sredstev.

(2) Javna sredstva zajemajo zlasti:

—pladila za opravljene storitve na podlagi pogodbe z nosilci osnovnih zdravstvenih
zavarovanj (Zavodom =za zdravstveno zavarovanje Slovenije, druge =zdravstvene
zavarovalnice),

— placila iz proratuna Republike Slovenije za naloge, ki se na podlagi zakona financirajo iz
drzavnega proracuna,

— sredstva ustanovitelja.

(3) Zavod pridobiva sredstva tudi:

— s prodajo blaga in storitev na trgu,

— z donacijami in darili,
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— iz drugih virov, dosezZenih na naéin in pod pogoji, doloéenimi z zakonom in tem odlokom.
(4) Zavod pridobiva sredstva za izvajanje dolgotrajne oskrbe:

— iz drzavnega proracuna,

— iz ob¢inskega proracuna in

— iz sredstev lastne udelezbe uporabnikov dolgotrajne oskrbe.

(5) Ustanovitelj iz obinskega proraéuna zagotavija sredstva za investicije in za druge
obveznosti, dolo¢ene z zakonom in tem odlokom na osnovi sprejetega programa
zdravstvenega varstva v ob€ini. «

12. ¢len

Clen 18 se érta.

13. clen
Clen 19, ki postane &len 25, se spremeni tako, da se glasi:

» 25. ¢len
(Presezek prihodkov)

(1) Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga ustvari zavod, se nameni za:

— solventno in likvidno poslovanje zavoda,

— investicije v prostor in opremo zavoda ter drugih dejavnosti, ki so povezani z delovanjem
zavoda in jih vodi zavod,

— razvoj kadrov in uvajanje novih zdravstvenih storitev.

(2) Svet zavoda predlaga ustanovitelju, da se del presezka prihodkov nad odhodki zavoda iz
zasebnih sredstev vrne ustanovitelju, e s tem ni ogrozeno solventno ali likvidno poslovanje
zavoda. Ta sredstva sme ustanovitelj uporabiti izkljuéno za izvajanje zdravstvene dejavnosti.

(3) O razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki odlo¢a svet zavoda. «

14. ¢len
Clen 20, ki postane &len 26, se spremeni tako, da se glasi:

» 26. €len

(Pokrivanje primanijkljaja)

(1) Zavod je dolzan primanjkljaj, izkazan v zakljuénem raunu zavoda, poravnati iz presezkov
preteklih let. K analizi stanja in vzrokov, ki jo pripravi direktor, mora dati soglasje svet
zavoda.
(2) O nacinu in viSini pokrivanja primanjkljaja, ki ga ni mogoce pokriti iz drugih razpoloZljivin
sredstev zavoda, odloca ustanovitelj na predlog sveta zavoda. «

15. ¢élen
Cleni od 21 do 23 se értajo.

16. Clen

Cleni od 24 do 30 se prestevilgijo.
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17. élen
Clen 31, ki postane &len 34, se spremeni tako, da se glasi:
» 34. Elen

(Porocanje ustanovitelju)
(1) Zavod je dolzan ustanovitelju o delu in poslovanju zavoda poroé€ati kvartalno, sproti pa ga
mora obves¢ati o motnjah pri poslovanju.
(2) Zavod je dolzan posredovati ustanovitelju tudi druge podatke, poroéila, oziroma drugo
dokumentacijo, ki jo ustanovitelj potrebuje za izvajanje svojih nalog v skladu z veljavnimi
predpisi. «

18. ¢len
Clen 33, ki postane &len 36 se spremeni tako, da se glasi:

» 39. ¢len
(Soglasje ustanovitelja)

Zavod mora od ustanovitelja pridobiti soglasje k:
— statutu zavoda, njegovim spremembam in dopolnitvam,
— imenovaniju in razresitvi direktorja,
— zadolzevanju zavoda,
— ustanovitvi ali ukinitvi dislocirane enote zavoda,
— investicijam v nepremicnine, ki so v lasti ustanovitelja,
— drugim zadevam, ¢e tako dolo¢ajo predpisi. «

19. élen

(1) Svet zavoda uskladi statut javnega zdravstvenega zavoda z doloébami tega odloka, ki se
nanasajo na Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o zdravstveni dejavnosti (ZZDej-
N, Ur. I. RS, §t. 32/25) v enem mesecu od njegove uveljavitve.

(2) Dosedaniji €lani sveta zavoda ne glede na izpolnjevanje pogojev iz novega 8. a ¢lena tega
odloka opravljajo svojo funkcijo do izteka svojega mandata.

(3) Dosedaniji direktor zavoda in dosedaniji strokovni direktor zavoda oziroma strokovni vodja
zavoda ne glede na izpolnjevanje pogojev iz 13. ¢lena tega odloka opravljajo svojo funkcijo
do izteka svojega mandata.

(4) Glede ostale vsebine in realizacije tega odloka z Zakonom o spremembah in dopolnitvah
Zakona zdravstveni dejavnosti (ZZDej-N) se upostevajo roki, ki so dolo¢eni v poglavju od
45. do 52. €lena ZZDej-N.

20. ¢len

(1) Svet zavoda uskladi statut javnega zdravstvenega zavoda z doloébami tega odloka, ki se
nanasajo na Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk-1B,
Ur. I. RS, §t. 44/25) v enem mesecu od njegove uveljavitve.

(2) Svet zavoda popolni sestavo sveta z dodatnim &lanom skladno s tem odlokom, vezano
na Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk-1B, Ur. |. RS,
8t. 44/25) na prvi naslednji seji sveta zavoda po uskladitvi internih aktov zavoda.
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(3) Glede ostale vsebine in realizacije tega odloka z Zakonom o spremembah in dopolnitvah
Zakona o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk-1B, Ur. I. RS, §t. 44/25) se upostevajo roki, dolo&eni v
poglavju od 57. od 74. ¢lena ZDOsk-1B.

21. ¢len

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda Zdravstveni dom
Radece zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

St.
Radece, dne . oktobra 2025

Zupan Obgéine Radeée
Tomaz Rezun I.r.



